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УВЕДОМЛЕНИЕ 

об изменении определенных сторонами условий трудового договора 

 

На основании Профессионального  стандарта  "Педагог  

дополнительного образования детей и взрослых",  утвержденного  Приказом  

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

08.09.2015 N 613н, Письма Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12.02.2016г. № 09-ПГ-МОН-814 «О рассмотрения обращения» 

и приказа от 30.09.2016 года № 56/1 «Об организации перехода к 

применению  профессиональных стандартов в МБУ ДО КДМШ» с 01.01.2017 

года будут внесены изменения в должностную инструкцию преподавателя  и 

трудовой договор в части формулировки трудовой функции в соответствии с 

профессиональными стандартами. 

Если Вы не согласны на продолжение работы в новых условиях, Вам 

будет предложен перевод на иную имеющуюся в МБУ ДО КДМШ работу в 

должности педагог дополнительного образования. При отсутствии указанной 

работы, а также в случае Вашего отказа от предложенной работы трудовой 

договор с Вами будет прекращен в соответствии с п.7 части 1 статьи 77 

Трудового кодекса РФ.  

 

Директор                                                                                 И.Г. Татаринцева 

 

Экземпляр уведомления получил: 

 

______________________/_________________ 
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Статья 77. Общие основания прекращения трудового договора 

 

7) отказ работника от продолжения работы в связи с изменением 

определенных сторонами условий трудового договора  
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